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Brigada Odontológica en la comunidad académica de la 
zona industrial de Mamonal

Autora: Dra. Yury Paulin Ballesteros Oliva ( Odontóloga - Especialista en Rehabilitación 
Oral Magíster en Recursos Digitales Aplicados a la Educación. Docente- 

Coordinadora de proyección social y Extensión- Programa de Odontología)

El programa de Odontología continúa reforzando su compromiso con la salud bucal, destacándose como un componente 
fundamental del bienestar integral y abordándose desde un enfoque educativo, con el objetivo de capacitar a las comuni-
dades para que puedan modificar o adoptar estilos de vida saludables, reconociendo la conexión intrínseca entre la salud 
bucal y el bienestar general.

La Corporación Universitaria Rafael Núñez se ha posicionado en la región por su enfoque social, esto ha permitido que se 
generen alianzas entre la academia, fundaciones sin ánimo de lucro y la empresa privada con el fin de llegar a las comu-
nidades más necesitadas. El programa de Odontología de la Uninúñez participó como operador logístico para la gran 
Brigada de Salud Bucal en los colegios públicos de la zona industrial de Mamonal. Esto fue posible gracias a un acuerdo 
de cooperación entre la fundación Operación Sonrisa y la empresa Ecopetrol quien figuró como patrocinador de la briga-
da de salud.

27 estudiantes gestores sociales de IX y X semestre del programa de odontología participaron como valoradores y 
talleristas, en compañía de voluntarios de la fundación. 4000 escolares recibieron talleres en educación en salud bucal y 
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2000 niños y niñas fueron valorados a través de la historia clínica odontológica y 1000 mil escolares recibieron tratamien-
tos odontológicos a través de especialistas en odontopediatría. Las instituciones educativas que recibieron el beneficio 
fueron las siguientes:

La Ruta de Trabajo para la Atención de los Escolares se Realizó en 3 Fases: 
Primera Fase: 
Convocatoria de rectores de colegios y presentación del proyecto. Convocatoria de padres de familia y estudiantes para 
participar en la brigada. La programación de las actividades y logística que estuvo a cargo de los funcionarios de opera-
ción sonrisa.

Segunda Fase: 
Se realizó la ejecución del proyecto, donde se trabajaron en talleres de educación en salud bucal para cuatro mil niños, a 
través de estrategias como cartillas, actividades lúdicas y juegos. 

Con previa firma de consentimiento informado por parte de los padres de familia, los escolares recibieron valoración 
odontológica, profilaxis dental y aplicación tópica de flúor en barniz para los que tenían 6 meses o más sin recibir protec-
ción específica de flúor. Estas estrategias se realizaron directamente en cada una de las instituciones y sedes menciona-
das en cuadro N° 1. Se atendieron en total dos mil escolares. 



38

Tercera Fase: 
De acuerdo al reporte de las valoraciones odontológicas, mil niños requerían tratamiento odontológico por presentar pa-
tologías como caries dental, afecciones pulpares, fracturas dentales entre otros, y se remitieron a la clínica odontológica 
de la Uninúñez que opera en la sede de la facultad de salud, Miguel Henríquez Emiliani. Las intervenciones estuvieron a 
cargo de un equipo de odontopediatras, quienes realizaron tratamientos como, operatorias con resina compuesta, ionó-
mero de vidrio, exodoncias entre otros. Se atendieron en total mil niños y niñas. Tanto la segunda como la tercera fase se 
realizaron entre los meses de febrero y marzo del año 2024.

Gracias a esta maravillosa experiencia, se logran fortalecer diversas competencias clave, como las habilidades para el 
trabajo comunitario, las destrezas clínicas y el trabajo cooperativo. Estas actividades no solo benefician a los participan-
tes en el desarrollo de sus capacidades profesionales y personales, sino que también buscan generar un impacto positivo 
en la comunidad. Se espera que los resultados de estas intervenciones generen cambios sostenibles en las conductas y 
hábitos de higiene bucal de los beneficiarios. De esta forma, se contribuye a la creación de una cultura de salud preventi-
va, fomentando la responsabilidad y el autocuidado entre los miembros de la comunidad.


